
Enquête auprès des pab du Québec

1- Pour mieux vous connaître merci de m’indiquer :

Votre tranche d’âge :  18-25_____    25-30_____  30-40_____
                                      40-50_____    50+_____

Votre sexe :  Homme_____   Femme_______

Votre ancienneté dans la profession de préposé (e) aux bénéficiaires

Moins  de 1 an_____    1-5 ans_____    5-10 ans _____    10-15 ans_____   15-20 ans_____

+de 20ans_____

Le lieu et le type d’établissements où vous exercez :

CHSLD_____    CH_____     Résidence de moins de 15 résidents ______

Autre : spécifier________________________________________

Statut de l’établissement :  Public_____     Privé_____

2- Comment êtes-vous venu à la profession ?

Par vocation du soin _____      Par hasard ou opportunité _______Pour autre raison_______

Après des études d’infirmières interrompues_____    Pour avoir un emploi stable_____

3- Qu’est-ce que vous appréciez le plus dans cette profession ?

La relation et le contact avec les patients_____     Aider les autres et donner du bien-être _____

Les soins techniques_____  La relation d’équipe_____

Autre spécifier______________________________________________

4- Qu’est-ce que vous appréciez le moins dans cette profession ?

Le manque de reconnaissance_____    La charge de travail importante_____

Les horaires difficiles_____     Le manque de temps pour une relation aidante_____

Côtoyer la mort et la souffrance_____ Les problèmes dans l’équipe_____

 Autre spécifier________________________________________________

5- Pensez-vous qu’il y ait un manque de reconnaissance du travail du
préposé (e) aux bénéficiaires?

Oui _____         Non_____              Ne sais pas _____



6- Si vous avez répondu oui à la question précédente, pouvez-vous me
donner quelques exemples de ce manque de reconnaissance?

___________________________________________________________________
___________________________________________________________________

7- Selon, vous le travail du pab auprès des malades, est-il reconnu à sa juste
valeur par ?

Les infirmières : Bien_____   Moyennement_____   Peu_____   Pas du tout_____

La hiérarchie  (patron)   :  Bien_____   Moyennement_____   Peu_____   Pas du tout_____

Les médecins : Bien_____   Moyennement_____   Peu_____   Pas du tout_____

Les autres paramédicaux : Bien_____   Moyennement_____   Peu_____   Pas du tout_____

La population : Bien_____   Moyennement_____   Peu_____   Pas du tout_____

Les patients : Bien_____   Moyennement_____   Peu_____   Pas du tout_____

Le ministère de la santé : Bien_____   Moyennement_____   Peu_____   Pas du tout_____

8- Pour l’évolution de la profession, souhaitez-vous que :
        faites le classement dans l’ordre de 1 à 6 comme vous le souhaitez que l’évolution soit faite.

La relation et l’écoute du patient soient plus prises en compte dans le rôle du pab.._____

Le rôle du pab s’oriente plus vers des actes d’éducation et de prévention………..  _____

Le pab intègre un futur corps infirmier de différents niveaux de compétences……._____

La rémunération soit plus importante ………………………………………………….._____

Le pab prenne en charge plus d’actes techniques infirmiers……………………….. _____

9- Pour favoriser ces évolutions, quelle importance donnez-vous au rôle :

Des pab individuellement :
Très important _____    Important_____ Peu important_____ inexistant_____

      Des syndicats :
Très important _____    Important_____ Peu important_____ inexistant_____

      Du Ministère de la santé :
Très important _____    Important_____ Peu important_____ inexistant_____

      D’une Association telle que L’APABQ :
Très important _____    Important_____ Peu important_____ inexistant_____



10- Quel rôle joue cette organisation auprès des pouvoirs publics croyez-
vous?

 Ne sais pas_____       Défense de la profession _____    Information _____

 Autre spécifier________________________________________________

11-  Avez-vous déjà mené des actions pour l’évolution de la profession de pab
?

       Oui _____     Non_____

12-   Êtes-vous prêt à vous engager dans une association pour faire évoluer
   cette profession telle que l’APABQ?

        Oui _____  Non _____     Ne sais pas _____

13- Pour que les pab s’engagent davantage, que devrait faire l’APABQ?
       faites le classement dans l’ordre de 1 à 6 comme vous le souhaitez que l’évolution soit faite.

        Plus de journées de formation………………………………………._____

        Plus de réunions d’information………………………………………_____

        Plus de diffusion de matériels……………………………………….._____

        Plus d’actions revendicatrices……………………………………….._____

14- Selon vous quel est le titre qui représente le mieux notre profession?

����  Aide soignant           ����  Préposé (e) Aux Bénéficiaires (pab)

Retourner cette enquête par la poste au :
 APABQ  a/s enquête
 6070 Ave. Pierre de Coubertin, Montréal, Qc.  H1N1S4

Merci d’avoir porter une attention spéciale à cette enquête.  Vous pourrez voir le résultat dans

le prochain journal de l’APABQ ainsi que sur le site web à l’adresse suivante :

http://apabq.iquebec.com

Pour tous commentaires et / ou questions, veuillez communiquer par courriel au :
apabq@iquebec.com


